
                                                                                              Załącznik do ogłoszenia otwartego konkursu ofert
na realizację zadania publicznego w roku 2026

KRYTERIA OCENY FORMALNEJ I MERYTORYCZNEJ ZŁOŻONYCH OFERT

Etap I
Lp. Kryterium formalne TAK/NIE Możliwość uzupełnienia

1. Czy oferta złożona została w terminie wskazanym 
w ogłoszeniu o konkursie oraz w sposób określony 
w ogłoszeniu?

Brak możliwości uzupełnienia,
oferta odrzucona

2. Czy oferta złożona na właściwym formularzu 
wskazanym w ogłoszeniu o konkursie?

Brak możliwości uzupełnienia,
oferta odrzucona

3. Czy oferta podpisana została przez upoważnione 
do tego osoby zgodnie z zapisami statutu?

Do uzupełnienia w ciągu 3 dni
od otrzymania informacji

4. Czy oferta jest kompletna i  zawiera wszystkie 
wymagane załączniki?

Brak możliwości uzupełnienia,
oferta odrzucona

5. Czy oferta jest odpowiedzią na ogłoszony konkurs? Brak możliwości uzupełnienia,
oferta odrzucona

6. Czy podmiot składający ofertę jest uprawniony do 
jej złożenia zgodnie  z ogłoszeniem o konkursie?

Brak możliwości uzupełnienia,
oferta odrzucona

7. Czy zadanie, którego dotyczy oferta, jest objęte 
celami statutowymi organizacji składającej oferty?

Brak możliwości uzupełnienia,
oferta odrzucona

8. Czy oferta zawiera wymagany wkład własny 
finansowy?

Brak możliwości uzupełnienia,
oferta odrzucona

9. Czy koszty administracyjne wskazane w ofercie nie 
przekraczają 15%całkowitej wartości zadania ?

Brak możliwości uzupełnienia ,
oferta odrzucona

10.
Czy termin realizacji zadania mieści się w 
przedziale czasowym wskazanym w ogłoszeniu ?

Brak możliwości uzupełnienia ,
oferta odrzucona

Etap II 
(do etapu II dopuszczone zostaną oferty, które spełniają wszystkie kryteria formalne)

Lp Kryterium merytoryczne        
                      

Punktacja 

1. Merytoryczna zawartość oferty, w tym określenie miejsca realizacji zadania, grupy 
docelowej, sposób rozwiązywania problemów, zaspokajanie potrzeb, komplementarność 
z innymi działaniami podejmowanymi przez organizację.

0 -20 pkt

2. Rezultaty projektu, w tym: przewidywana liczba odbiorców, zapotrzebowanie społeczne 
na usługi świadczone w ramach projektu, opis zmiany społecznej osiągniętej poprzez 
realizację zadania, określenie trwałości rezultatów zadania, określenie nazwy rezultatu, 
planowanego poziomu osiągnięcia rezultatów oraz sposób monitorowania rezultatów.

0- 20 pkt

3. Ocena kalkulacji kosztów realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego 
zadania, prawidłowości obliczeń. 0-10 pkt

4. Udział % finansowania zadania w ramach wkładu własnego, w tym wkład finansowy i 
niefinansowy ( osobowy i rzeczowy) 0-5 pkt

5. Ocena realizacji zadań zleconych oferentowi w poprzednim okresie (rzetelność, 
terminowość i sposób rozliczenia otrzymanych środków). 0-5 pkt


